PROTOKOL DODATKOWY NR 2

do

Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie ustawy
o pracownikach samorzgdowych w szkotach, przedszkolach i placéwkach
os$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Rybnik
z dnia 10 stycznia 2024 r.
zarejestrowanego pod numerem U-CLXXV

Minister wiaéciwy do Spraw Pracy
Whisano do Rejestru
Ponadzakiadowych Uktaddw Zblarawych Pracy
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PROTOKOL DODATKOWY NR 2

w Rybniku
do Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie ustawy
o pracownikach samorzgdowych w szkotach, przedszkolach i placéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Rybnik
z dnia 10 stycznia 2024 r.

zarejestrowanego pod numerem U-CLXXV
pomiedzy:
ze strony pracodawcow:

Prezydentem Miasta Rybnika z siedzibg w Rybniku
ul. Bolestawa Chrobrego 2, 44-200 Rybnik — Piotrem Kuczerg

ze strony pracownikow:

Zarzadem Okregu Slgskiego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego z siedziba

w Katowicach, ul. Starowiejska 11, 40-015 Katowice, reprezentowanym przez:
Izabele Fakse-Lerch — Prezesa Oddziatu ZNP w Rybniku

oraz

Zarzadem Regionu Slgsko — Dabrowskiego NSZZ ,Solidarnosé” z siedziba

w Katowicach, ul. Floriana 7, 44-286 Katowice, reprezentowanym przez: '

Na podstawie art. 26 ust. 2 Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla

pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie ustawy o pracownikach
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samorzadowych w szkotach, przedszkolach i placéwkach o$wiatowych, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Miasto Rybnik z dnia 10 stycznia 2024 r.
zarejestrowanego pod numerem U-CLXXV, zwanego dalej _Uktadem”, wprowadza

sie nastepujgce zmiany:

§ 1
Zataczniki nr 2 i 3 przyjmuja brzmienie jak w zatacznikach nr 2 i 3 do Protokotu
dodatkowego nr 2.
§2

Protokot dodatkowy nr 2 zawiera si¢ na czas nieokreslony.

§3
Protokét dodatkowy nr 2 wehodzi w zycie od pierwszego dnia miesiaca

nastepujgcego po miesigcu, w ktorym zostat zarejestrowany.
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Zatgcznik nr 2 do Protokotu dodatkowego nr 2

Zatgcznik nr 2 do Uktadu

Wykaz stanowisk oraz minimalnych wymagan kwalifikacyjnych, niezbednych do

wykonywania pracy na poszczegoélnych stanowiskach i minimalny poziom

wynagrodzen zasadniczych dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy

o prace
Lp. Stanowisko Minimalne wymagania
kwalifikacyjne Minimalny
Wyksztatcenie peziom
oraz Staz pracy wynagrodzenia
umiejetnosci (w latach) zasadniczego
zawodowe
|. Stanowiska urzednicze
1 Zastepca dyrektora
. P . y , , wyzsze? 5 XVII
jednostki oswiatowej
2. | Informatyk wyzsze? :
X
srednie® 3
B Specjalista wyzsze? -
X
érednie? 3
4. | Samodzielny referent wyzsze? 1
X
$rednie” 4
S. Starszy referent wyzsze? -
IX
srednie® 2
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6. | Referent rednie” - VI
7. Starszy inspektor ds.
bezpieczenstwa i higieny g
y Wg odrebnych przepiséw XII
pracy (art. 237" Kodeksu
pracy )
Il. Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. | Kierownik gospodarczy wyzsze? 2
Xl
$rednie” 6
2. | Sekretarz szkoly $rednie” 5 Xl
3, Starszy ratownik Wg odrebnych 1 %
przepiséw
4. Ratownik Wg odrebnych " -
przepiséow
9. Pomoc nauczyciela podstawowe® - Vi
6. | Fizjoterapeuta srednie® . X1
7. | Starszy magazynier srednie® 2
VI
zasadnicze ¥ 3
8. | Starszy intendent srednie® 2
VIII
zasadnicze ¥ 3
9. | Operator sprzetu $rednie” 1
audiowizualnego Vil
zasadnicze ¥ 2
10. | Magazynier, intendent $rednie® - Vil
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zasadnicze ¥ 2
11. | Pomoc administracyjna wg odrebnych "
(biurowa, techniczna) przepisow
12. | Kierowca samochodu .
osobowego wg odrebnych przepisow IX
13. | Kierowca samochodu .
wg odrebnych przepiséw IX
towarowo-osobowego
14. | Kucharz, konserwator zasadnicze ¥ - Vv
15. | Pomoc kuchenna podstawowe® - \Y,
16. | Portier, wozny podstawowe® = 1l
17. | Sprzataczka podstawowe” - 1]
18. | Oddziatowa w .
podstawowe®) - Il
przedszkolu
19. | Robotnik gospodarczy podstawowe® - I
20. | Opiekun dzieci i
miodziezy (w czasie 5
o podstawowe> - I
) przewozu, przejscia przez
jezdnie)
21. | Asystent miedzykulturowy $rednie” - VI

" Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla
kierowniczych stanowisk urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek

pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, uwzgledniajg wymagania okreslone

w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczym stanowisku

urzedniczym wlicza sie wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust.
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minimalnego i maksymalnego poziomu miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

dla pracownikéw samorzgdowych, zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Zatgcznik nr 3 do Protokotu dodatkowego nr 2

Tabela

Zatgcznik nr 3 do Uktadu

Kategoria zaszeregowania

Minimalna i maksymalna kwota

w ztotych
0 4100 - 5700
IV 4150 — 6000
V 4200 - 6200
Vi 4250 — 6400
Vi 4300 — 6600
VIii 4350 — 6800
IX 4400 — 7000
X 4500 — 7200
Xl 4600 — 7300
Xl 4700 — 7400
Xl 4800 — 7500
XV 4900 - 7600
XV 5000 - 7700
XVI 5200 — 7800
XVl 5400 - 8000
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